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BÁO CÁO 

Tổng kết 10 năm việc thực hiện Kết luận số 114-KL/TW ngày 14/7/2015 của 

Ban Bí thư Trung ương Đảng về nâng cao hiệu quả 

công tác dân vận của cơ quan nhà nước các cấp 
----- 

 

 Thực hiện Kế hoạch số 15-KH/TU ngày 22/8/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy về tổng kết 10 năm việc thực hiện Kết luận số 114-KL/TW, ngày 14/7/2015 của 

Ban Bí thư Trung ương Đảng về nâng cao hiệu quả công tác dân vận của các cơ quan 

nhà nước các cấp. Ban Thường vụ Đảng ủy xã Hồng Quang báo cáo như sau: 

I- KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH  

Thực hiện Nghị quyết số 1666/NQ-UBTVQH15 ngày 16/6/2025 của Ủy ban 
Thường vụ Quốc hội về việc về việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Hưng 
Yên năm 2025; Quyết định số 1686-QĐ/TU, ngày 18/6/2025 của Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy về việc thành lập Đảng bộ xã Hồng Quang. Đảng bộ xã Hồng Quang 
được thành lập từ ngày 01/7/2025 trên cơ sở nhập nguyên trạng toàn bộ diện 
tích tự nhiên và quy mô dân số của 04 xã Hồng Quang, Hồ Tùng Mậu, Hạ Lễ, 
Tiền Phong. Hồng Quang là xã nằm ở phía Bắc tỉnh Hưng Yên, phía Bắc tiếp giáp 
với xã Nguyễn Trãi, phía Nam tiếp giáp xã Hoàng Hoa Thám, phía Đông tiếp giáp 
xã Đoàn Đào, phía Tây tiếp giáp xã Lương Bằng, có diện tích tự nhiên là 25,53 km 
và quy mô dân số là 31,590 người. 

Đảng bộ xã Hồng Quang có 1.721 đảng viên; có 45 chi, Đảng bộ (trong đó 

có 23 chi bộ thôn); có 760 đồng chí được tặng Huy hiệu Đảng. 

Trong những năm qua, được sự quan tâm của Tỉnh ủy, UBND tỉnh và các 

ban, ngành của tỉnh; sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời của các cấp ủy Đảng, 

sự nỗ lực phấn đấu của các cơ quan Nhà nước, chính quyền các cấp, sự phối hợp 

của Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các ngành, tổ chức chính trị - xã hội cùng toàn 

thể Nhân dân trong xã, kinh tế - xã hội của xã phát triển khá toàn diện; công tác 

quản lý nhà nước được tăng cường; ngày hội Đại đoàn kết toàn dân được phối hợp 

tổ chức long trọng, tiết kiệm; đời sống vật chất và tinh thần của Nhân dân được 

nâng lên; công tác quốc phòng - quân sự địa phương đạt được nhiều kết quả tích 

cực; an ninh chính trị ổn định, trật tự an toàn xã hội được giữ vững, công tác đấu 

tranh, phòng chống tệ nạn có nhiều chuyển biến tích cực; công tác tiếp dân, giải 

quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân được giải quyết kịp thời; công tác xây 

dựng Đảng đạt nhiều kết quả tích cực; công tác dân vận được quan tâm; việc triển 

khai và tổ chức thực hiện Kết luận số 114-KL/TW có nhiều thuận lợi, được cán bộ, 

đảng viên và Nhân dân đồng tình, ủng hộ. 
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Tuy nhiên, một bộ phận nhân dân còn băn khoăn, lo lắng một số loại nông 

sản nông dân sản xuất giá thấp, tiêu thụ khó khăn; tình trạng ô nhiễm môi trường 

chưa được giải quyết tốt; an toàn vệ sinh thực phẩm chưa bảo đảm. Tình trạng 

thiếu thuốc chữa bệnh, hóa chất, sinh phẩm và vật tư y tế, ảnh hưởng đến công tác 

khám chữa bệnh tại các cơ sở y tế. Thời tiết diễn biến bất thường, nhiều loại dịch 

bệnh bùng phát và diễn biến phức tạp như sốt xuất huyết, cúm, sởi, thuỷ đậu, 

Covid-19, đậu mùa… Những khó khăn trên đã tác động trực tiếp đến công tác lãnh 

đạo, chỉ đạo, điều hành của cấp ủy đảng, chính quyền trên địa bàn xã trong việc 

triển khai thực hiện công tác dân vận nói chung và Kết luận số 114-KL/TW nói 

riêng. 

II- CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 

1. Công tác quán triệt, phổ biến, tuyên truyền  

Thực hiện các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Trung ương, của Tỉnh, của 

huyện Ân Thi (cũ) về thực hiện công tác dân vận nói chung, công tác dân vận 

trong các cơ quan hành chính Nhà nước nói riêng, trọng tâm là Kết luận số 43-

KL/TW, Kết luận số 114-KL/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng, Chỉ thị số 

16/CT-TTg, ngày 16/5/2016, Chỉ thị số 33/CT-TTg, ngày 26/11/2021 của Thủ 

tướng Chính phủ về tiếp tục tăng cường và đổi mới công tác dân vận trong các cơ 

quan hành chính nhà nước và chính quyền các cấp trong tình hình mới; Ban 

Thường vụ Đảng ủy 04 xã (Hồng Quang, Hồ Tùng Mâu, Hạ Lễ, Tiền Phong cũ) 

đã tổ chức quán triệt, triển khai tới các đồng chí trong Ban Chấp hành Đảng bộ 

xã, lãnh đạo Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, các phòng, ngành, các tổ 

chức chính trị - xã hội, Bí thư các chi bộ trực thuộc. Đồng thời chỉ đạo các tổ 

chức cơ sở đảng, UBND xã và các ngành, đoàn thể xây dựng chương trình, kế 

hoạch phù hợp với chức năng nhiệm vụ của từng đơn vị, gắn với nhiệm vụ 

chuyên môn; đề cao vai trò, trách nhiệm người đứng đầu, tăng cường hiệu lực 

hiệu quả công tác dân vận trong cơ quan hành chính Nhà nước, chính quyền; đẩy 

mạnh các phong trào thi đua yêu nước, thực hiện tốt phong trào thi đua “Dân vận 

khéo”, tích cực tuyên truyền, biểu dương, nhân rộng các mô hình, điển hình về 

công tác dân vận; đẩy mạnh công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, công tác phòng 

chống tham nhũng; kiên quyết đấu tranh với những quan điểm, luận điệu sai trái; 

xây dựng cơ chế phối hợp giữa chính quyền, các cơ quan, tổ chức với Ủy ban  

MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội; tích cực đôn đốc, kiểm tra, 

giám sát việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Đảng về công tác dân 

vận. 

Bằng các hình thức phù hợp các chi, đảng bộ trực thuộc; Ủy ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội đã tổ chức quán triệt, học tập, 

nghiên cứu, tuyên truyền và thực hiện các văn bản chỉ đạo tới cán bộ, đảng viên, 

đoàn viên, hội viên và Nhân dân biết để thực hiện.  
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Thông qua việc quán triệt, triển khai thực hiện Kết luận 114 - KL/TW và các 

văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Trung ương, tỉnh, huyện về thực hiện công tác dân 

vận, nhận thức của cán bộ, công chức, đảng viên và Nhân dân trên địa bàn xã đã có 

chuyển biến rõ rệt; trách nhiệm của các cấp ủy Đảng, của hệ thống chính trị có 

chuyển biến tích cực, góp phần nâng cao năng lực lãnh đạo, sự chỉ đạo, điều hành, 

đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới, thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế - 

xã hội, an ninh quốc phòng, đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn xã. 

2. Việc ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo 

Ban Thường vụ Đảng ủy đã kịp thời ban hành văn bản chỉ đạo, đôn đốc việc 

thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương. Chỉ đạo Ban Xây dựng Đảng 

hướng dẫn việc cụ thể hóa, triển khai thực hiện các văn bản của cấp trên phù hợp 

với tình hình thực tế của địa phương, cơ quan, đơn vị. Đổi mới nội dung, phương 

thức đưa công tác dân vận trở thành nhiệm vụ thường xuyên gắn với việc thực hiện 

chức năng, nhiệm vụ của cơ quan Nhà nước, cán bộ, công chức, viên chức.  

3. Công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác dân vận nói 

chung và Kết luận 114 - KL/TW nói riêng 

Ban Thường vụ Đảng ủy giao Khối Dân vận chủ trì phối hợp với UBND xã, 

các phòng, ngành, Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội 

thường xuyên đôn đốc, kiểm tra việc triển khai, thực hiện các văn bản lãnh đạo, chỉ 

đạo của cấp trên và Kết luận 114-KL/TW. Phân công cụ thể cho các đồng chí Ủy 

viên BTV Đảng ủy, Đảng ủy viên phụ trách đơn vị, địa bàn theo dõi, kiểm tra, giám 

sát, đôn đốc trong quá trình triển khai và tổ chức thực hiện. Hàng năm, chỉ đạo Khối 

Dân vận chủ trì phối hợp với các ngành liên quan xây dựng và tiến hành kiểm tra, 

giám sát chặt chẽ quá trình triển khai thực hiện Kết luận, đặc biệt là việc cụ thể hóa 

chủ trương của Đảng về công tác dân vận của cơ quan hành chính Nhà nước, chính 

quyền, việc giải quyết những bức xúc, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân. 

III- KẾT QUẢ THỰC HIỆN  

1. Công tác thể chế hóa, cụ thể hóa các quan điểm, chủ trương của Đảng 

về công tác dân vận  

Trong lãnh đạo chỉ đạo, cấp ủy, chính quyền luôn coi trọng và thực hiện tốt 

cơ chế “Đảng lãnh đạo, Nhà nước quản lý, Nhân dân làm chủ”; chủ động, kịp thời 

cụ thể hóa các văn bản của Trung ương, của Tỉnh ủy về công tác dân vận; lấy sự 

hài lòng của người dân và doanh nghiệp làm thước đo công tác quản lý Nhà nước. 

Tập trung chỉ đạo hướng về cơ sở, phát huy tốt quyền làm chủ của Nhân dân; kịp 

thời phát hiện, xử lý, tháo gỡ những vấn đề khó khăn, bức xúc trong Nhân dân. 

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, các tổ chức chính trị - xã hội và Nhân 

dân tiếp tục phát huy vai trò nòng cốt trong tham gia giám sát và phản biện xã hội; 
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góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền và đạt được một số kết quả như: đã 

giám sát được các công trình trên lĩnh vực đầu tư xây dựng trên địa bàn xã, xây 

dựng nhà ở cho người nghèo, tổ chức giám sát quyền và lợi ích của Đoàn viên, hội 

viên và Nhân dân.  

Hằng năm, Ban Thường vụ Đảng ủy chỉ đạo Khối Dân vận Đảng ủy phối hợp 

với UBND xã xây dựng Chương trình phối hợp thực hiện công tác dân vận giữa Ủy 

ban nhân dân xã; phối hợp với Đài Truyền thanh xã về đẩy mạnh công tác tuyên 

truyền thông tin dân vận; phối hợp các ngành liên quan tiếp tục tổ chức vận động 

Nhân dân cùng chung tay vì sự nghiệp bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân 

dân; phối hợp đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân tự tháo dỡ được 

các công trình xây dựng trên đất nông nghiệp, hành lang giao thông, thủy lợi theo 

Kế hoạch số 93A của UBND tỉnh, tích cực tham gia bảo vệ môi trường, đất đai…  

2. Việc đổi mới trong triển khai, thực hiện công trình, dự án trọng điểm 

có liên quan đến chủ trương, chính sách thu hồi đất, bồi thường, hỗ trợ và 

định cư cho người dân; nâng cao chất lượng công tác dân vận của cơ quan 

Nhà nước gắn với thực hiện chức năng nhiệm vụ của cơ quan Nhà nước, cán 

bộ, công chức, viên chức 

 Công tác triển khai, thực hiện công trình, dự án trọng điểm có liên quan đến 

chủ trương, chính sách thu hồi đất trên địa bàn xã có nhiều đổi mới và đạt hiệu quả. 

Để nâng cao hiệu quả công tác dân vận của cơ quan nhà nước, cấp ủy chỉ đạo 

chính quyền, các phòng, ngành của của xã quan tâm đến công tác đổi mới và nâng 

cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận. Hàng năm, các cơ quan, đơn vị, đã cụ 

thể hóa công tác dân vận thành chương trình, kế hoạch gắn với chức năng, nhiệm 

vụ của cơ quan, đơn vị và người đứng đầu. Chú trọng đổi mới phương pháp lãnh 

đạo, chỉ đạo, điều hành, tăng cường công tác gặp gỡ, đối thoại với Nhân dân để 

kịp thời nắm bắt, tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc ngay từ cơ sở. Trên địa bàn 

xã có các dự án được được triển khai và đến nay các dự án được Nhân dân đồng 

thuận cao: 

Dự án tuyến đường Tân Phúc - Võng Phan, đoạn qua xã Hồng Quang có diện 

tích thu hồi khoảng 25,05 ha (trong đó: đất sản xuất nông nghiệp: 23,23ha, đất 

trong khu dân cư: 1,82 ha) tại 2 xã Tiền Phong (cũ) và xã Hạ Lễ (cũ). 

Dự án Cụm công nghiệp Chính Nghĩa có diện tích thu hồi 71.450m2 trong đó 

thu hồi đất lần 1 là: 26.585,9m2, thu hồi lần 2 là: 44.864,1m2 tại xã Hồ Tùng Mậu 

(cũ). 

Để tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao chất lượng cán bộ, 

công chức, viên chức, hàng năm, UBND xã ban hành các văn bản chỉ đạo việc tăng 

cường kỷ luật, kỷ cương hành chính của cán bộ, công chức, viên chức người lao động 

trong các phòng trực thuộc và các đơn vị sự nghiệp công lập.  
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3. Kết quả thực hiện dân chủ ở cơ sở, công khai minh bạch trong hoạt 

động quản lý, điều hành của cơ quan nhà nước; phát huy vai trò của Nhân 

dân tham gia quản lý xã hội, giám sát hoạt động của cơ quan nhà nước, cán 

bộ, công chức, viên chức. 

Cấp ủy đảng, chính quyền, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ 

chức chính trị - xã hội tiếp tục thực hiện các chủ trương của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước về thực hiện dân chủ ở cơ sở gắn với triển khai thực hiện các Chỉ thị, 

Nghị quyết của Đảng. Dân chủ trong Đảng, trong quản lý, điều hành của các cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp ngày càng thực chất, công khai, minh bạch hơn. Việc 

thực hiện dân chủ ở cơ sở, nhất là ở địa bàn dân cư đi vào thực chất, trong các cơ 

quan Nhà nước có nhiều tiến bộ. Hội đồng Nhân dân xã tiếp tục đổi mới, nâng cao 

chất lượng, dân chủ, công khai, minh bạch, gắn bó mật thiết với Nhân dân, bám sát 

thực tiễn cuộc sống. Hoạt động tiếp xúc cử tri, giám sát việc trả lời ý kiến, kiến nghị 

của cử tri, công tác tiếp công dân được chú trọng, nâng cao hiệu quả. 

 Công tác quản lý, điều hành của chính quyền được thực hiện quyết liệt, dân 

chủ, công khai, minh bạch. Chính quyền luôn đồng hành, lấy sự hài lòng của người 

dân và doanh nghiệp làm thước đo đánh giá hiệu quả công việc; thực hiện có hiệu 

quả phương châm hành động: “Kỷ cương, liêm chính, hành động, sáng tạo, bứt 

phá, hiệu quả”. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã 

hội tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động theo hướng thiết thực, bám 

sát đối tượng và tình hình thực tiễn trên địa bàn. Công tác tuyên truyền, phổ biến, 

vận động Nhân dân triển khai sâu rộng, thực chất hơn. 

 4. Kết quả thực hiện công tác tiếp dân, đối thoại, xử lý đơn thư và giải 

quyết khiếu nại, tố cáo, các vụ khiếu kiện động người, phức tạp, kéo dài 

 Công tác tiếp dân, xử lý đơn thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị được 

thực hiện thường xuyên, kịp thời, thủ tục đảm bảo theo quy định, chất lượng giải 

quyết đơn ngày càng được nâng lên. Thực hiện nghiêm Quy định số 11-QĐ/TW ngày 

18/02/2019 của Bộ Chính trị quy định về trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy 

trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của 

người dân. Chỉ đạo thực hiện nghiêm trách nhiệm tiếp công dân của người đứng 

đầu cơ quan, đơn vị; tập trung giải quyết khiếu nại, tố cáo, nhất là các vụ việc phức 

tạp, đông người, kéo dài; trình tự, thủ tục đảm bảo theo quy định, chất lượng giải 

quyết đơn ngày càng được nâng lên. 

Công tác thanh tra đã triển khai thường xuyên theo kế hoạch, kịp thời kiến 

nghị xử lý một số tập thể và cá nhân có vi phạm. Công tác tiếp công dân được thực 

hiện thường xuyên 2 buổi/tháng, kịp thời giải quyết các đơn thư kiến nghị của 

Nhân dân (trên 95% số đơn phải giải quyết) nhằm hạn chế các vụ việc phức tạp, 

khiếu kiện đông người, đảm bảo quyền lợi người dân, giữ nghiêm kỷ cương pháp 
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luật. Công tác đấu tranh phòng chống tham nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm 

được tăng cường. 

Công tác phổ biến giáo dục pháp luật được chú trọng, góp phần nâng cao 

nhật thức chấp hành pháp luật của người dân. Tỷ lệ hòa giải cơ sở thành công đạt 

trên 80%.  

5. Kết quả thực hiện cải cách hành chính 

 Tiếp tục xây dựng bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực hiệu quả. Chủ động 

xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức có đủ phẩm chất chính trị, trình độ chuyên 

môn nghiệp vụ, tinh thần trách nhiệm và tận tụy phục vụ Nhân dân. Ứng dụng 

phần mềm quản lý văn bản và tác nghiệp qua mạng, chữ ký số, giảm tỷ lệ sử dụng 

văn bản giấy. Các thủ tục hành chính đã được công khai, minh bạch, cụ thể 

hóa bằng các quy trình giải quyết; tạo thuận lợi cho các tổ chức, cá nhân dễ tra 

cứu, góp phần hiện đại hóa nền hành chính. Hệ thống hồ sơ, tài liệu được sắp xếp, 

kiểm soát chặt chẽ, giúp việc sử dụng, tra cứu thuận lợi, nhanh chóng, tránh những 

thiếu sót trong quá trình giải quyết công việc.  

Công tác cải cách hành chính được xác định là nhiệm vụ trọng tâm, hàng năm 

UBND xã ban hành kế hoạch thực hiện cải cách hành chính; đồng thời chỉ đạo các 

cơ quan, đơn vị trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ được giao tổ chức triển khai 

thực hiện.  Triển khai đồng bộ trên cả 06 lĩnh vực của cách hành chính và 06 nhiệm 

vụ về công tác chỉ đạo, điều hành, dự kiến sản phẩm và thời hạn hoàn thành, phân 

công đơn vị cụ thể nhằm tạo sự chủ động trong việc triển khai thực hiện công tác 

cải cách hành chính của xã. Tăng cường ứng dụng hệ thống một cửa điện tử, góp 

phần nâng cao tỷ lệ hồ sơ tiếp nhận và trả kết quả qua dịch vụ bưu chính công ích, 

qua dịch vụ công trực tuyến mức độ 3,4 tạo thuận lợi tối đa cho tổ chức, cá nhân 

và doanh nghiệp tham gia giải quyết TTHC. Kết quả chấm điểm bộ chỉ số cải cách 

hành chính hàng năm có nhiều tiến bộ, năm sau cao hơn năm trước. 

Tổ chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV và bầu cử đại 

biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021-2026. Các hoạt động của HĐND xã có đổi 

mới về phương pháp và nâng cao về chất lượng, Thường trực HĐND xã phối hợp 

với Ủy ban MTTQ Việt Nam xã tăng cường hoạt động giám sát thực thi pháp luật 

và tổ chức thực hiện các Nghị quyết của HĐND xã, tập trung vào các lĩnh vực xây 

dựng cơ bản, quản lý đất đai, quản lý sử dụng ngân sách, cải cách hành chính. 

Đồng thời chuẩn bị tốt nội dung các kỳ họp và các hội nghị tiếp xúc cử tri trước 

các kỳ họp theo luật định; kịp thời nắm bắt ý kiến, tâm tư, nguyện vọng chính đáng 

của cử tri để phản ánh, kiến nghị cơ quan chức năng giải quyết. 

UBND xã đã triển khai kịp thời, cụ thể hóa các chủ trương, chỉ đạo của Trung 

ương, của tỉnh, của huyện và của cấp ủy, HĐND cùng cấp; tăng cường sự lãnh đạo 

chỉ đạo trong phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Duy trì thực hiện cơ chế 
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một cửa theo Nghị định 61/2018/NĐ-CP ngày 23/4/2018 của Chính phủ, tạo điều 

kiện thuận lợi cho Nhân dân đến giao dịch và giải quyết các thủ tục hành chính 

được thuận lợi. 

6. Kết quả thực hiện Nghị quyết số 39-NQ/TW ngày 17/4/2015 của Ban 

chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI) và Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 

25/10/2017của Ban chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII); thực hiện tổ 

chức chính quyền địa phương 02 cấp 

Căn cứ Quyết định số 1844-QĐ/TU ngày 30/6/2025 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy 

về việc điều động, tiếp nhận công chức, viên chức; Quyết định số 5136/QĐ-SNV 

ngày 30/6/2025 của Sở Nội vụ về việc điều động, tiếp nhận bố trí, sắp xếp cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao động tại các cơ quan tham mưu giúp việc HĐND, 

các cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp thuộc UBND xã Hồng Quang. Hệ thống 

chính trị của xã Hồng Quang mới được thành lập có: Đảng ủy, Chính quyền (gồm 

UBND và HĐND), Ủy ban MTTQ Việt Nam xã. Tổng số cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động tại các cơ quan là 74 người. Cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động được tiếp nhận từ cơ quan Huyện ủy, UBND huyện Ân Thi và các 

xã thuộc huyện Ân Thi. Đến nay, về cơ bản tổ chức bộ máy của xã được kiện toàn, 

đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức cơ bản đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Thực hiện 

mỗi thôn có 01 chi bộ, Bí thư chi bộ đồng thời là Trưởng thôn (23/23 thôn); bố trí 29 

công an chính quy. 

Việc tổ chức bàn giao, tiếp nhận chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy, biên 

chế, trụ sở, cơ sở vật chất, phương tiện, tài chính; bàn giao hồ sơ, số hóa kết quả 

giải quyết thủ tục hành chính còn hiệu lực của chính quyền cấp huyện để tái sử 

dụng thông tin dữ liệu, tạo thuận lợi cho người dân, doanh nghiệp. 

Tổ chức vận hành thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp: xã đã bố 

trí làm việc tại 5 trụ sở cơ bản đáp ứng phòng và trang thiết bị cần thiết cho cán bộ, 

công chức, viên chức và người lao động làm việc ngay để phục vụ cho người dân và 

doanh nghiệp. Trung tâm phục vụ Hành chính công đảm bảo phục vụ tốt nhu cầu 

của người dân và doanh nghiệp trên địa bàn xã; thực hiện công khai niêm yết danh 

mục thủ tục hành chính được tiếp nhận và thời hạn trả kết quả.  

7. Kết quả triển khai các phong trào thi đua yêu nước, nhất là phong 

trào thi đua “Dân vận khéo”; lĩnh vực dân vận các cơ quan nhà nước gắn với 

việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 

Hàng năm, cấp ủy đảng, chính quyền, Ủy ban MTTQ xã và các tổ chức 

chính trị - xã hội đã tập trung chỉ đạo đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước gắn 

với phong trào thi đua “Dân vận khéo” với nhiều đổi mới về nội dung, phương thức 

hoạt động với nhiều việc làm cụ thể, thiết thực, phát huy quyền làm chủ của Nhân 

dân như: Cuộc vận động xây dựng và ủng hộ “Quỹ vì người nghèo” của Ban vận 
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động xã do Ủy ban MTTQ xã tham mưu thu được nhiều kết quả tích cực, Đoàn 

Thanh niên với phong trào hành động cách mạng “Thanh niên tình nguyện - Tuổi 

trẻ sáng tạo - Tuổi trẻ xung kích bảo vệ Tổ quốc”, Hội Cựu chiến binh với phong 

trào “Cựu chiến binh giảm nghèo, giúp nhau làm kinh tế giỏi”. Qua triển khai các 

đơn vị, địa phương trong toàn xã đã xây dựng nhiều mô hình “Dân vận khéo”. 

Phong trào thi đua “Dân vận khéo” đã huy động được sức mạnh của cả hệ 

thống chính trị và toàn xã hội tham gia nhằm góp phần tích cực vào việc xây dựng 

đời sống văn hóa, nâng cao chất lượng giáo dục, giải quyết việc làm. Thông qua các 

phong trào thi đua yêu nước và các cuộc vận động do các ngành, các cấp và địa 

phương phát động gắn với việc thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” trong 

phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững an ninh trật tự an toàn xã hội, được đông đảo 

quần chúng Nhân dân đồng tình ủng hộ, hưởng ứng, tham gia đạt hiệu quả. Đến nay, 

Trạm Y tế xã đạt chuẩn về y tế; Trường Mầm non, Trường Tiểu học & THCS giữ 

vững đạt chuẩn quốc gia cấp độ I, II (đạt 100% chỉ tiêu đề ra). Tỷ lệ hộ gia đình 

văn hóa đạt trên 90% (mục tiêu là 90%); giữ vững 23/23 làng văn hóa (đạt 100% 

chỉ tiêu đề ra). 

 8. Công tác phối hợp giữa các cơ quan Nhà nước với Ủy ban MTTQ 

Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội trong thực hiện công tác dân vận 

Hằng năm, Khối Dân vận Đảng ủy đã chủ động xây dựng Chương trình phối 

hợp công tác giữa Khối Dân vận Đảng ủy, UBND, Ủy ban MTTQ Việt Nam, Công 

an, Ban Chỉ huy Quân sự, Đài truyền thanh xã, các ngành liên quan tiếp tục tổ 

chức, thực hiện hiệu quả các cuộc vận động Nhân dân cùng chung tay vì sự nghiệp 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân; vận động Nhân dân tự tháo dỡ 

được các công trình xây dựng trên đất nông nghiệp, hành lang giao thông, thủy lợi 

theo Kế hoạch số 93A của UBND tỉnh … 

Các cấp chính quyền luôn thực hiện tốt và tạo điều kiện cho Ủy ban Mặt trận 

tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội thực hiện công tác giám sát, phản biện xã hội 

đối với việc xây dựng và tổ chức thực hiện các chương trình, dự án phát triển kinh 

tế - xã hội trên địa bàn, nhất là các dự án, chương trình xây dựng nông thôn mới. 

Thường xuyên phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc xã, các tổ chức chính trị - xã 

hội trong công tác vận động, đối thoại trực tiếp với Nhân dân, với cán bộ, công 

chức, viên chức lao động, với doanh nghiệp để giải quyết kịp thời những khó khăn, 

vướng mắc trong quá trình điều hành, chỉ đạo của chính quyền.  

9. Bồi dưỡng, tập huấn kỹ năng, kiến thức công tác dân vận cho đội ngũ 

cán bộ, công chức 

Cấp ủy đảng, chính quyền quan tâm đến công tác bồi dưỡng, đào tạo nâng 

cao nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ, công chức. Hằng năm, tạo điều kiện để cán bộ, 
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công chức làm công tác dân vận được tham gia các lớp đào tạo, tập huấn kỹ năng, 

nghiệp vụ chuyên môn do cấp trên tổ chức. 

III- ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Những kết quả đạt được 

Trong những năm qua, được sự quan tâm lãnh đạo chỉ đạo của Đảng, Nhà 

nước, sự phối hợp của các lực lượng, tổ chức ở địa phương, công tác dân vận trên 

địa bàn xã đã có những đổi mới cơ bản, toàn diện cả về nhận thức, nội dung, 

phương thức và đạt được những kết quả quan trọng. Công tác dân vận đã trực tiếp 

tham gia xây dựng Đảng, chính quyền và các tổ chức chính trị - xã hội vững mạnh; 

phát huy quyền làm chủ của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong 

cơ quan, góp phần tích cực vào công cuộc phát triển kinh tế - xã hội của xã. Nhiều 

chủ trương về công tác dân vận đã nhanh chóng đi vào cuộc sống, góp phần quan 

trọng thực hiện thắng lợi công cuộc đổi mới đất nước.  

Công tác dân vận có nhiều chuyển biến, chú trọng xây dựng cơ quan, đơn vị 

vững mạnh, tăng cường tuyên truyền, giáo dục chủ trương, đường lối của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước; việc thực hiện dân chủ ở cơ sở, cải cách thủ 

tục hành chính... được thực hiện ngày càng tốt hơn. Tích cực vận động, tập hợp 

cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và Nhân dân tham gia phong trào thi 

đua yêu nước, tạo sự đồng thuận trong tư tưởng, nhận thức và hành động của cán 

bộ, công chức, viên chức lao động và Nhân dân tham gia xây dựng và bảo vệ Tổ 

quốc, góp phần củng cố, phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết toàn dân tộc để đẩy 

mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập quốc tế. 

2. Những hạn chế, khó khăn và nguyên nhân 

- Những hạn chế, khó khăn 

+ Công tác lãnh đạo, chỉ đạo đối với công tác dân vận có lúc, có nơi chưa 

thực sự quyết liệt. Việc tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện dân chủ ở cơ sở một 

số nơi còn chậm, chưa đồng bộ.  

+ Công tác cải cách hành chính đạt được nhiều kết quả xong có lúc chưa thực 

sự đáp ứng yêu cầu giải quyết công việc của tổ chức, công dân trong tình hình mới. 

+ Công tác kiểm tra, đôn đốc, thông tin, báo cáo và sơ kết, tổng kết, rút kinh 

nghiệm của một số cơ quan, đơn vị chưa kịp thời, còn mang tính hình thức. 

- Nguyên nhân 

+ Một số cấp ủy, chính quyền cơ sở, cơ quan, đơn vị chưa thật sự quan tâm 

đến công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện công tác dân vận.  
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+ Kinh nghiệm thực tế, nghiệp vụ công tác vận động quần chúng của một bộ 

phận nhỏ cán bộ làm công tác dân vận ở cơ sở còn hạn chế; cán bộ chủ yếu là kiêm 

nhiệm, chưa thật sự có chế độ quan tâm.  

+ Việc nắm bắt tình hình của Nhân dân có lúc, có nơi chưa kịp thời dẫn đến 

tình trạng Nhân dân kiến nghị, gửi đơn thư; công tác tham mưu của khối với cấp 

ủy một số nội dung, vụ việc còn chưa đáp ứng; việc trực tiếp đối thoại với Nhân 

dân thực hiện được ít.  

 + Việc lấy ý kiến Nhân dân tham gia vào việc xây dựng, triển khai các đề án, 

chương trình phát triển kinh tế - xã hội chưa được toàn diện; không ít cán bộ, công 

chức chưa chú ý lắng nghe ý kiến của Nhân dân, chưa thực sự gần dân. Thủ tục hành 

chính tuy có cải tiến, nhưng trên thực tế một số vấn đề vẫn còn chồng chéo, chậm 

trễ...  

 3. Bài học kinh nghiệm 

Một là: xác định rõ công tác dân vận là của cả hệ thống chính trị, trước hết 

phải đề cao vai trò lãnh đạo của các cấp ủy đảng, chính quyền nâng cao nhận thức 

về công tác dân vận một cách đồng bộ và sâu sắc trong cả hệ thống chính trị. 

Hai là: các chỉ thị, nghị quyết của Đảng và Nhà nước về công tác dân vận 

phải được triển khai nghiên cứu, quán triệt, học tập kịp thời và xây dựng chương 

trình, kế hoạch cụ thể phù hợp với tình hình thực tế của từng địa phương để tổ 

chức thực hiện.  

Ba là: phát huy tốt vai trò công tác dân vận của cơ quan Nhà nước gắn với 

việc thực hiện dân chủ ở cơ sở, xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức biết làm dân 

vận, nhiệt tình, có tâm huyết với công việc, có ý thức trách nhiệm với Nhân dân.  

Bốn là: phát huy vai trò chủ động tham mưu của Ban Xây dựng Đảng, Ủy 

ban MTTQ Việt Nam; thường xuyên đổi mới nội dung và phương thức hoạt động 

theo phương châm hướng gần dân, trọng dân, nói dân hiểu, làm dân tin; đa dạng 

hóa các hình thức tập hợp, phát triển đoàn viên, hội viên. Nắm chắc tình hình trong 

Nhân dân và kịp thời phản ánh những tâm tư, nguyện vọng chính đáng của Nhân 

dân và những vấn đề nảy sinh ở cơ sở để có biện pháp, hình thức giải quyết kịp 

thời. 

IV- NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM TRONG THỜI GIAN TỚI 

1. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về công tác 

dân vận nói chung và công tác dân vận ở các cơ quan Nhà nước nói riêng gắn với 

việc thực hiện Kết luận số 01-KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị, khóa XIII, 

Nghị quyết hội nghị lần thứ 4 khóa XII, XIII về công tác xây dựng, chỉnh đốn 

Đảng. 

2. Thường xuyên nắm bắt tình hình của Nhân dân tránh để tình trạng Nhân 
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dân kiến nghị, tụ tập đông người; nêu cao vai trò của người làm công tác dân vận; 

kịp thời tham mưu với cấp ủy đảng một số nội dung, vụ việc đáp ứng nhu cấu cấp 

bách tại địa phương đơn vị; thường xuyên bố trí lãnh đạo trực tiếp đối thoại với 

Nhân dân. Chủ động phối hợp các ban, ngành, Ủy ban MTTQ Việt Nam xã trong 

việc tham mưu với cấp ủy lãnh đạo, chỉ đạo các nội dung nhằm thực hiện tốt công 

tác dân vận của Đảng. 

3. Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác dân vận của các cơ quan nhà nước, 

thực hiện dân chủ ở cơ sở; phối hợp thực hiện có kết quả công tác dân vận, tham 

gia xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền vững, thực hiện tham gia giải phóng 

mặt bằng, thực hiện các dự án đầu tư xây dựng cơ bản… Thực hiện tốt các chủ 

trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo; làm 

tốt công tác tuyên truyền, vận động quần chúng giáo dân; tăng cường công tác 

quản lý nhà nước đối với công tác tôn giáo; tập trung giải quyết các vấn đề liên 

quan đến tín ngưỡng, tôn giáo. 

4. Tiếp tục xây dựng và thực hiện có hiệu quả Quy chế phối hợp giữa Ban 

Xây dựng Đảng với UBND xã về việc phối hợp thực hiện công tác dân vận. 

5. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát. Tổ chức tổng kết, sơ kết đánh giá 

kết quả hạn chế, nguyên nhân từ đó có giải pháp trong việc thực hiện các chỉ thị, 

nghị quyết, quyết định của Đảng về công tác dân vận.  

Ban Thường vụ Đảng uỷ xã Hồng Quang trân trọng báo cáo./.  

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ Tỉnh ủy                 (để báo cáo), 

- Ban Tuyên giáo và DV Tỉnh ủy,. 

- Thường trực ĐU, 

- Ban XDĐ ĐU, 

- Lưu: VPĐU. 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Bá Phước 
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